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Es un orgullo para mi asumir como el nuevo Presidente de la 
Fundación Mirgor – Desarrollo comunitario hacia el futuro. Este 
sueño que comenzamos hace ya dos años, en ese entonces desde 
el rol de Secretario, ha sido un gran desafío que nos dio grandes 
gratificaciones.   

Quiero presentarles el Informe de Inversión Social 2024 de la 
Fundación Mirgor, una síntesis del trabajo y de los resultados 
alcanzados por la organización en los programas e iniciativas 
llevadas adelante en las comunidades de Río Grande, Ushuaia, 
Baradero, Escobar y CABA, localidades en las cuales el Grupo Mirgor 
desarrolla sus actividades.

Durante 2024 profundizamos nuestra tarea, dando continuidad a la 
mayoría de las propuestas que tuvieron grandes resultados el año 
anterior. Además, buscamos ampliar el alcance, profundizar alianzas 
y adaptar nuestro accionar en función de las nuevas necesidades 
socio-educativas que identificamos, buscando contribuir a la 
construcción de un mundo con más oportunidades y un mayor 
progreso.
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Palabras de
presentación

Los más de 3.500 niños, niñas, jóvenes y personas adultas 
participantes de las iniciativas que desarrollamos en alianza con 
organizaciones de la sociedad civil, escuelas, entidades 
gubernamentales y empresas, son una expresión de nuestro 
compromiso con el desarrollo comunitario.

Hoy uno de nuestros grandes desafíos es poder brindar a nuestros 
jóvenes una educación de calidad que se adecúe a las demandas 
de un mundo laboral en constante cambio.  Por eso, decidimos 
enfocarnos en aquello que mejor sabemos hacer: como 
especialistas en tecnología, buscamos acercar herramientas y 
habilidades innovadoras para construir una sociedad mejor, más 
justa y equitativa. 

Con este espíritu, les invito a recorrer estas páginas.

Juan Donal
Presidente



La Fundación cierra un año que recordaremos definitivamente. El 2023 va a
estar siempre marcado por ser cuando dimos nuestros primeros pasos,
cuando logramos empezar a armar esta institución que tanto veníamos
pensando. El 2024 nos permitió, sobre estos cimientos que fuimos 
construyendo, comenzar a darle a la Fundación el vuelo que nos 
imaginábamos desde un comienzo. 

Este año, en línea con los pedidos que recabamos de distintos sectores de las 
comunidades en donde nos encontramos, pusimos especial foco en brindar 
propuestas educativas de calidad para los jóvenes. Así, potenciamos los 
programas socio-educativos con los que veníamos trabajando con buenos 
resultados como las becas para alumnos de escuelas técnicas. 

Además, lanzamos nuestra Usina de Talentos, dedicada a generar formaciones 
en habilidades necesarias para la industria. En esta línea, me gustaría destacar 
el programa de formación en electrónica y automatización, en el cual los 
estudiantes terminaron la cursada con proyectos propios que fueron una muy 
grata sorpresa para nosotros.

También hemos lanzado nuestra Escuela de Innovación, Creatividad y 
Tecnología, un espacio pensado especialmente para el desarrollo de 
conocimientos que desarrollen nuevas habilidades tecnológicas. Este año 
hemos trabajado junto al Ministerio de Educación de Tierra del Fuego en la 
capacitación docente de las “Escuelas del Fin del Mundo”, brindándoles 
herramientas pedagógicas a los maestros para que luego puedan hacerlo 
extensivo a los niños.

Nos llena de orgullo haber podido abrir las puertas de nuestra Fundación para 
todos los niveles educativos de Río Grande. Para los más chicos, recibimos 
más de 750 niños de 4to grado, que vinieron a la Fundación como parte del 
programa “Así Fabricamos Acá”. Pero también recibimos a nuestros jóvenes de 
7mo año de las escuelas técnicas, quienes vinieron a realizar sus horas de 
prácticas profesionalizantes en la Fundación. Con ellos, decidimos lanzar la 
Tecnogrande, una iniciativa que surgió por pedido de los alumnos y que junto a 
los directivos de los colegios tomamos el compromiso de llevarla a la realidad. 

CIRCUL.ARG es otro de los programas que nació este año como respuesta a 
los desechos textiles que se generan en la industria. Así, con el expertise de 
Juliana García Bello, decidimos darle una nueva vida a estas prendas y 
convertirlas en nuevos productos, únicos y competitivos en el mercado.

Además, pudimos hacer donaciones estratégicas en el área de la salud, con 
un respirador destinado al Hospital Regional de Ushuaia, y un ecógrafo para la 
Fundación Cuerpo y Alma. Y en el área del desarrollo habitacional, donamos 
dos módulos habitacionales transportables a la Armada Argentina para el 
puesto de vigilancia y control del tráfico marítimo en HITO1 en el seguimiento 
satelital del Estrecho de Magallanes. Estos módulos fueron diseñados 
especialmente para este lugar estratégico por el equipo de ingenieros del 
Grupo Mirgor y desarrolladas por proveedores locales. 

Por último, quiero agradecer especialmente a los voluntarios Mirgor que, con 
compromiso, esfuerzo y voluntad, nos acompañan en la generación de más 
oportunidades en educación, salud, cultura y desarrollo habitacional, 
inspirados en la construcción de un mundo más equitativo. 

Pero especialmente agradezco el trabajo profesional de nuestro equipo, que 
siempre se atreve a más, acepta desafíos, adapta espacios y contenidos 
ofreciendo la mejor respuesta profesional para lograr resultados 
extraordinarios. Cerramos un 2024 increíble. Tenemos el desafío de continuar 
fortaleciendo y potenciando iniciativas promuevan un desarrollo comunitario 
hacia el futuro. 

Los invito a leer esta memoria que resume los principales hitos del 2024.

Soledad Bertona
Directora
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2024: Un año de grandes desafíos



La Fundación Mirgor nace en septiembre de 2022 como una herramienta 
del Grupo Mirgor para el trabajo de desarrollo de las comunidades donde 
está presente. 

Concretamente, somos la organización desde la cual la empresa realiza su Inversión 
Social Privada (ISP), entendiendo ésta como el uso responsable, proactivo y estratégico 
de recursos privados cuyo retorno esperado es el bienestar de la sociedad y su 
desarrollo en el largo plazo (Def. Grupo de Fundaciones y Empresas).

Desde Fundación Mirgor creemos en una sociedad mejor, más justa y equitativa, 
sabiendo que el cambio está en nuestras manos y que se construye en comunidad.

Como trabajadores de la tecnología, sabemos que el lado humano es indispensable. Por 
eso trabajamos cerca de las necesidades y requerimientos básicos con la misma 
dedicación en todo el proceso, desde la pieza más chica hasta la más grande, 
construyendo un mundo con más oportunidades y mayor progreso; con educación, 
salud y cultura, con una infraestructura que lo sostenga y que lo ayude a crecer. 

Buscamos el mundo que soñamos, trabajando con el compromiso, la sensibilidad, la 
innovación y la creatividad que nos caracteriza. 
Así es como impulsamos el desarrollo comunitario hacia el futuro.

Quiénes somos AUTORIDADES
Presidente:
Juan Donal

Vicepresidente:
Guillermo Reda

Secretaria:
María Eugenia Starowicz

Tesorero:
Martín Basile
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M IS IÓN
Impulsamos el desarrollo 
comunitario a través de 
soluciones en educación, 
infraestructura y desarrollo 
habitacional, salud y cultura, 
buscando un futuro con más 
oportunidades en las 
comunidades donde el Grupo 
Mirgor tiene base.

VIS IÓN
Buscamos llegar a cada lugar 
con innovación, creatividad, 
sensibilidad y compromiso, 
siendo una pieza clave que 
trabaje codo a codo con la 
comunidad para contribuir a 
su desarrollo hacia el futuro.



Ejes en los que se estructuran
nuestras iniciativas

EDUCACIÓN SALUD CULTURA INFRAESTRUCTURA
Y DESARROLLO
HABITACIONAL

La tecnología es el concepto que atraviesa los cuatro ejes de trabajo de Fundación Mirgor, con la 
intención de acercar herramientas tecnológicas e innovadoras para el desarrollo de las comunidades.

A través de los programas, las iniciativas y las acciones que llevamos a cabo desde Fundación Mirgor, 
hacemos nuestro aporte a la construcción de un futuro mejor, más sustentable, equitativo, con más 

oportunidades de desarrollo para las personas.
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Garantizar una vida sana y 
promover el bienestar para 
todos en todas las edades.

Fomentamos el desarrollo integral de las personas, con especial énfasis en el 
cuidado de la salud física y emocional. Para ello, promovemos y apoyamos 
iniciativas que favorezcan la inclusión, el arte y los vínculos sanos.

Además, realizamos donaciones de tecnología que mejora la atención médica y 
fortalece los sistemas de salud local.

Garantizar una educación 
inclusiva, equitativa y de 

calidad y promover 
oportunidades de 

aprendizaje durante toda la 
vida para todos.

Creemos en una educación inclusiva, igualitaria equitativa y de calidad para 
todos los niños, niñas, jóvenes y adultos, que prevenga la exclusión. Para ello 
diseñamos e implementamos propuestas socio-pedagógicas que contribuyan 
a desarrollar las competencias y habilidades tecnológicas que hoy en día son 
requisitos necesarios para ingresar al mundo del trabajo y para lograr la 
inclusión en el mercado laboral. 
Además, brindamos apoyo a proyectos educativos, formación docente y 
acompañamiento a instituciones educativas.

Lograr la igualdad entre los 
géneros y empoderar a 

todas las mujeres y las niñas

Promovemos la igualdad de oportunidades y el respeto a la diversidad de 
género en diferentes proyectos. 

Junto a diversas alianzas brindamos propuestas educativas que impulsan la 
inclusión de mujeres en el mundo de la tecnología. 

Promover el crecimiento 
económico inclusivo y 

sostenible, el empleo y el 
trabajo decente para todos.

Buscamos, a través de diversas propuestas educativas brindar herramientas y 
destrezas para el ingreso al mundo laboral, especialmente a jóvenes y 
personas sin experiencia de trabajo formal. 

Construir infraestructuras 
resilientes, promover la 

industrialización sostenible 
y fomentar la innovación.

Aportamos al desarrollo habitacional y a la infraestructura sostenible a través 
de la construcción de módulos habitacionales transportables, diseñados 
especialmente para las condiciones climáticas de Tierra del Fuego.

Revitalizar la Alianza 
Mundial para el Desarrollo 

Sostenible. 

Buscamos la construcción de alianzas eficaces con el sector público, privado y 
de la sociedad civil, aprovechando la experiencia y fortalezas de cada uno para 
llevar adelante propuestas de desarrollo local.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
forman parte de una agenda global impulsada 
por las Naciones Unidas, con el fin de alcanzar 
un mundo más justo, equitativo y sostenible 
para el 2030, y así marcar el rumbo para que las 
organizaciones puedan tomar acción y contribuir 
al cumplimiento de estos objetivos. 

Desde Fundación Mirgor, y en línea con estos 
objetivos globales, a través de los programas, 
iniciativas y acciones que llevamos a cabo 
hacemos un aporte para conseguir un futuro 
más sostenible para todos.

Nuestro aporte al
desarrollo sostenible
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Alianzas

ADIMRA – Asociación de Industriales Metalúrgicos de la República Argentina Agencia de Innovación Tierra del Fuego

Samsung Argentina Universidad San Antonio de Areco

UTN Regional Tierra del Fuego UTN Regional Delta

COCOANTAR – Comando Conjunto Antártico Fundación GarrahanFundación Banco de Tierra del Fuego

Fundación OSDE Hospital Regional Río GrandeGDFE - Grupo de Fundaciones y Empresas

Municipio de Baradero Municipio de Río GrandeMunicipio de Escobar
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A través de los programas, las iniciativas y las acciones 
que llevamos a cabo, hacemos un aporte para conseguir 
un futuro más sostenible para todas las personas.

Como resultado de las formaciones y programas implementados 
en 2024, logramos:

Nuestras
actividades
2024

+3.500
+1.500
+65 donaciones

estratégicas

horas de
capacitación

beneficiarios
directos

85%
considera que desarrolló 

nuevas habilidades

¿Qué op inan  nuest ros  
estud iantes?

93%
considera que el contenido 
cumplió sus expectativas

60%
de los alumnos 

continuaron estudiando



Nuestro aporte a la
educación

La 4° revolución industrial y la economía del conocimiento han transformado 
nuestra vida cotidiana y son un potencial inmenso para crear oportunidades 
de futuro. Sin embargo, la falta de competencias tecnológicas profundiza la 
vulnerabilidad social, especialmente entre los más jóvenes.

La educación de calidad es esencial para prevenir la exclusión, y este principio 
es el motor que nos impulsa en Fundación Mirgor a diseñar e implementar 
propuestas socio-pedagógicas que contribuyan a desarrollar las competencias 
y habilidades tecnológicas que hoy en día son requisitos necesarios para 
ingresar al mundo del trabajo y para lograr la inclusión en el mercado laboral.
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PROGRAMA DE BECAS

Por segundo año llevamos adelante nuestro programa de becas 
educativas en las escuelas técnicas de las localidades donde 
trabajamos. Este busca reconocer a jóvenes de escuelas secundarias 
que se destaquen por su desempeño académico y actitudinal, y que 
requieran apoyo económico para continuar con sus estudios. Durante 
este año becamos a 15 estudiantes de 6° y 7° año de escuelas 
técnicas de Río Grande, Escobar y Baradero.

PRÁCT ICAS PROFESIONAL IZANTES

Partiendo de que las Prácticas Profesionalizantes son actividades 
formativas que permiten a los estudiantes aplicar sus conocimientos 
y adquirir habilidades para el mundo laboral y que, además, son 
obligatorias para las escuelas técnicas como parte de la propuesta 
curricular, en 2024 desde la Fundación Mirgor ofrecimos a los 
colegios Ing. Fabio Carlos Reiss (orientación técnica electromecánica 
y maestro mayor de obra) y Dr. Ernesto Guevara (orientación técnico 
en Informática Profesional y Personal) un entorno formativo para que 
85 jóvenes que cursaban 7° año puedan realizar estas prácticas en 
la sede de la Fundación. 

Para ello se desarrollaron junto a las instituciones educativas 
estrategias y actividades con el propósito que los estudiantes

consoliden, integren y amplíen capacidades y saberes para generar y 
potenciar competencias que se correspondan con el perfil 
profesional de la escuela.  

Como cierre del Programa de Prácticas Profesionalizantes 2024, se 
llevó a cabo en Río Grande TECNOGrande, el 1° Encuentro de 
Colegios Técnicos de la ciudad. Este evento, organizado en conjunto 
por la Fundación Mirgor y los colegios Ing. Fabio Carlos Reiss, Dr. 
Ernesto Guevara y Malvinas Argentinas fue una oportunidad única 
para que más de 180 estudiantes muestren el fruto de su esfuerzo y 
creatividad, compartiendo sus proyectos y experiencias de educación 
técnica-profesional en respectivas modalidades a toda la comunidad.
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En 2024 se llevó adelante la segunda edición del programa "Así 
fabricamos acá”, una iniciativa educativa destinada a docentes y 
alumnos de 4° grado de las escuelas primarias de Río Grande. 
Esta propuesta acerca la realidad industrial de la ciudad a las 
aulas, permitiendo un contacto directo con uno de los procesos 
productivos clave de Tierra del Fuego.

El objetivo principal del Programa es reforzar el vínculo entre la 
comunidad y su perfil manufacturero, fomentando el orgullo de 
vivir en una ciudad con una fuerte presencia industrial. Además, 
busca integrar la comunidad educativa a la producción, 
conociendo de primera mano la tarea cotidiana en las plantas 
industriales de Mirgor y la cultura de trabajo que la caracteriza.

Esta iniciativa, que se lleva adelante junto a la Dirección de 
Industria y de Educación del Municipio de Río Grande, generó 
encuentros formativos con más de 100 docentes y directivos, los 
cuales además visitaron los sitios industriales de Mirgor; luego, se 
realizaron instancias pedagógicas lúdicas para que más de 750 
estudiantes de 26 escuelas conocieran los procesos 
productivos locales.

Informe de Inversión Social 2024

AS Í  FABRICAMOS ACÁ



Este espacio está pensado para ofrecer 
capacitaciones de herramientas y 
habilidades tecnológicas con rápida 
salida al mercado laboral. Estas 
formaciones cuentan con profesores 
especialistas en la temática, que 
actualmente se encuentran trabajando 
en estos campos, y proporcionan las 
tendencias y novedades que se utilizan 
en las empresas a los estudiantes.

En 2024, desde la Usina de Talento 
llevamos adelante las siguientes 
propuestas:

   Formación en electrónica y
   automatización

Con un gran compromiso con la 
educación en tecnología, se impulsó en 
2024 una propuesta formativa con 
formato híbrido, a través de la cual 

estudiantes de las provincias de Tierra 
del Fuego y Buenos Aires se 
encontraron aprendiendo de manera 
simultánea y colaborativa sobre 
electrónica, automatización y 
tecnología, con propuestas teóricas y 
prácticas que les permitieran ingresar 
luego de esta experiencia al mundo 
laboral.

Egresaron 48 jóvenes y adultos
que se capacitaron a lo largo de 6 
meses, totalizando 92 horas de 
cursada. Mediante este programa 
incorporaron contenidos relacionados
a la electricidad, la electrónica, la 
programación y los protocolos IoT, 
plasmando sus saberes en proyectos 
de automatización para ser aplicados 
a la solución de necesidades reales 
de su entorno personal, laboral, 
académico.

USINA DE TALENTO
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La Escuela de Innovación, Creatividad y Tecnología de la Fundación 
Mirgor es un espacio creado en 2024 especialmente pensado para el 
desarrollo de conocimientos, aplicaciones y productos a través de 
diferentes programas, proyectos y actividades que desarrollen nuevas 
habilidades tecnológicas.

En este año se trabajó fuertemente junto a la Dirección Provincial de 
Educación Digital dependiente de la Subsecretaría de Transformación 
Digital del Ministerio de Educación de la Provincia de Tierra del Fuego 
en la formación en “Mecatrónica en la enseñanza con enfoque 
STEAM” para 50 docentes de 4°, 5° y 6° grado de las Escuelas 
Provinciales N° 21 y 22.

Esta iniciativa busca integrar Ciencia, Tecnología, Ingeniería, Arte y 
Matemáticas (STEAM, por sus siglas en inglés) en el plan de estudios 
escolar, promoviendo una educación más completa e integral. Al 
mismo tiempo, busca que los docentes puedan apropiarse de 
conceptos básicos de la mecatrónica y descubrir nuevas formas para 
llevarlos al aula, vivenciar la aplicación de la metodología STEAM en 
las temáticas propuestas en los talleres y desarrollar diferentes 
prototipos tecnológicos aplicando lo aprendido.

   Talentos en TI - Formación en
   Odoo y Devops

Junto al área de TI de Mirgor llevamos 
adelante dos propuestas formativas 
en Odoo y DevOps. En el programa de 
DevOps, 7 jóvenes obtuvieron 
habilidades técnicas cruciales 
enfocadas en la automatización y 
gestión de infraestructuras de IT y se 
entrenaron en la resolución de 
problemas en entornos dinámicos y 
reales. Por otro lado, en el programa 
de ODOO 8 desarrolladores 
profundizaron sobre Python y 
exploraron el gran potencial que este 
software integral tiene para optimizar 
procesos y mejorar la eficiencia 
operativa en diferentes sectores.

ESCUELA DE INNOVACIÓN,  
CREAT IV IDAD Y TECNOLOGÍA



Este año continuamos nuestra alianza con Samsung Argentina, acompañando por cuarta 
vez a 2 programas educativos que lleva adelante en las comunidades en las cuales la 
Fundación Mirgor trabaja.

   Samsung Innovation Campus

Programa que tiene por objetivo que más jóvenes se acerquen a la innovación y se 
formen en las habilidades que requiere la 4° revolución industrial. En 2024 se dictaron 
capacitaciones en contenido IT, habilidades blandas y preparación para el empleo, bajo la 
temática Inteligencia Artificial Big Data. Participaron mujeres jóvenes de las comunidades 
de Río Grande y Escobar, y por primera vez también en la Ciudad Autónoma de Buenos 
Aires. Desde Fundación Mirgor pusimos a disposición nuestros espacios, además de 
recibirlas en nuestras plantas. Egresaron 36 mujeres que se capacitaron por 140 horas.

   Samsung Tech School

Programa que busca impulsar el talento joven en tecnología y ofrecer herramientas clave 
para su futuro profesional. Esta capacitación se destinó a jóvenes estudiantes de 
escuelas técnicas de Escobar y de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires que aprendieron 
a reparar celulares, además de contar con módulos de habilidades blandas, 
empleabilidad y desarrollo profesional.
Este año 50 estudiantes completaron con éxito las 70 horas de formación. Como parte 
de las novedades de esta edición, 20 jóvenes realizaron prácticas profesionalizantes en 
el área de Servicios de Mirgor en Escobar y Puntos de Venta en Ciudad de Buenos Aires.

CURSO BÁS ICO 
IN IC IAL (CB I )

FORMACIÓN EN 
OF IC IOS EN AL IANZA 
CON MUNIC IP IO  DE 
R ÍO  GRANDE

Realizamos 3 ediciones del Curso Básico 
Inicial para Operarios de Producción, con 
el objetivo de acercar a las personas 
jóvenes de la comunidad de Río Grande 
al mundo laboral. A lo largo de 2024 
egresaron 541 participantes.

Por segundo año consecutivo 
brindamos formación en oficios junto 
al Municipio de Río Grande. En 2024 se 
dictaron capacitaciones en reparación 
de electrodomésticos, reparación de 
placas electrónicas, reparación de 
línea blanca y reparación de placas y 
PC. A lo largo del año fueron formadas 
283 personas.

AL IANZA CON SAMSUNG
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En 2024, la Fundación Mirgor presentó “Circul.ARG”, una formación en Upcycling, Emprendedurismo Sostenible y 
Economía Circular. 

El programa se basa en un a capacitación diseñada especialmente para personas de la ciudad de Rio Grande 
interesadas en adentrarse en el mundo del emprendimiento sostenible y la economía circular. Juliana Garcia Bello, 
diseñadora fueguina experta en Upcycling, guió a 24 estudiantes a través de un ciclo de 6 meses, donde aprendieron 
a transformar indumentaria textil industrial en desuso en productos portables, únicos y competitivos en el mercado.

Durante la cursada se abordaron una variedad de temas, desde cómo dar los primeros pasos en la técnica
del Upcycling hasta la elaboración de fichas técnicas de producto, creatividad, análisis de mercado,
marketing, entre otros. Con la orientación de la docente experta y el equipo de la Fundación Mirgor
cada grupo de alumnos desarrolló sus productos con el objetivo de que puedan crear una marca
propia al finalizar el curso. 

En un mundo cada vez más consciente de los desafíos ambientales y sociales, el concepto de
Upcycling emerge como una poderosa herramienta para la sostenibilidad. Circul.ARG promueve el
Upcycling, el emprendedurismo sostenible e impulsa un cambio cultural hacia la economía circular,
reflejando el compromiso de Mirgor con el desarrollo de nuevas oportunidades para las comunidades,
fomentando un futuro más responsable y consciente.

Este programa fue declarado de interés formativo provincial por la Legislatura de la Provincia de Tierra del Fuego.

Nuestro aporte a la
economía circular
CIRCUL .ARG
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En 2024 se realizaron 65 donaciones estratégicas, entre las
que se destacan:

2 casas modulares transportables para la Armada Argentina
Que fueron diseñadas por el equipo de ingenieros del Grupo 
Mirgor y desarrolladas por proveedores locales para satisfacer 
las necesidades habitacionales y laborales del personal del 
puesto de vigilancia y control del tráfico marino en Hito 1 (Río 
Grande), en el seguimiento satelital del Estrecho de Magallanes. 
Además, los módulos están equipados por un sistema integral 
de energía renovable desarrollado por Total Energies 
especialmente para este lugar estratégico.

1 respirador de última generación para el Hospital Regional 
de Ushuaia
Que mejora la atención médica y fortalece el sistema de 
salud provincial, garantizando un mejor servicio para todos. 
Simbólicamente, este respirador fue la última unidad 
producida por el Grupo Mirgor durante la pandemia.

1 ecógrafo portátil a la Fundación Cuerpo y Alma 
Sumando tecnología al trabajo de prevención, diagnóstico
y tratamiento que el equipo de médicos voluntarios de la 
organización realiza en zonas vulnerables de Argentina.

Nuestro compromiso con las
organizaciones de la comunidad
El Programa de donaciones de la Fundación Mirgor busca el desarrollo comunitario a través de la entrega de equipos o elementos 
específicos a organizaciones que desarrollan y ejecutan actividades y/o iniciativas que potencien el bienestar y el progreso de las 
localidades en las cuales el Grupo está presente.

Abrimos las puertas de nuestras plantas industriales, recibiendo a jóvenes de las comunidades en donde están localizadas, para que 
puedan ver qué y cómo fabricamos. El objetivo es que los vecinos puedan conocer por dentro los distintos procesos productivos, y 
conversar con profesionales de Mirgor para generar un acercamiento entre los estudiantes y el mundo laboral. 
Más de 340 personas visitaron nuestros sitios industriales de Río Grande, Escobar y Baradero.

VIS ITAS A S IT IOS INDUSTRIALES DE MIRGOR

Informe de Inversión Social 2024



Desarrollar nuevas iniciativas 
y programas destinados a 

fortalecer la educación 
tecnológica, brindando las 

herramientas necesarias para 
el mercado laboral actual y 
futuro, teniendo como fin 
último la empleabilidad.

Profundizar las alianzas 
institucionales y generar 

nuevas sinergias con 
otras organizaciones.

Potenciar el programa de 
Upcycling, como una 

herramienta de formación en 
emprendedurismo sostenible 

y economía circular.

Desafíos a futuro



Cifras expresadas en miles de pesos

Recursos ordinarios para fines generales y específicos por el ejercicio 
finalizado el 31 de diciembre de 2024 comparativo con el ejercicio anterior

Detalle 2024 2023

Recursos ordinarios para fines generales y específicos:

Donaciones recibidas en efectivo 182.969 221.527

Donaciones recibidas en especie 255.281 49.879

Total 438.250 271.406



Cifras expresadas en miles de pesos

Gastos específicos de sectores correspondientes al ejercicio finalizado el 
31 de diciembre de 2024 comparativo con el ejercicio anterior

Concepto Cultura Vivienda Educación Salud Administración Total Total

Sueldos y jornales

Contribución y beneficios sociales

Donaciones entregadas en especie

Donaciones entregadas en efectivo

Honorarios

Licencias

Capacitación

Gastos de librería

Gastos bancarios e impuesto a los créditos y débitos

Gastos bancarios e impuesto a los créditos y débitos

Movilidad

Servicios, impuestos, tasas y contribuc.

Materiales educativos

Diversos

Seguros

Servicios de construcción

Gastos de estructura

Mantenimiento

Total 31/12/2024

Total 31/12/2023

— — — — 135.233 135.233 61.536

31/12/202331/12/2024

— — — — 32.625 32.625 14.324

4.384 243.909 — 22.038 — 270.331 49.672

775 — 25.258 2.945 — 28.978 28.536

5.368 — 21.402 — 9.984 36.754 21.907

— — 7.279 — — 7.279 —

— — — — 486 486 4.649

1.881 — — — 203 2.084 4.482

— — — — 3.759 3.759 3.846

— — — — — — —

— — — — 1.166 1.166 1.786

— — — — 5.116 5.116 —

751 — 12.022 — — 12.773 854

2.160 — 1.942 — 938 5.040 560

— — — — 275 275 348

— — — — — — 24.030

— — — — — — 15.405

— — — — — — 2.451

15.319 243.909 67.903 24.983 189.785 541.899 —

69.160 24.030 47.327 — 93.869 — 234.386



¡Muchas gracias!
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